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1 INTRODUCCION DE LA EMPRESA

Desde su creacién ALAUDA INGENIERIA, ha mostrado su compromiso con el medio ambiente
y el desarrollo sostenible. Como resultado del mismo, desde el afio 2010, esta en posesidn de
la Certificacidn del Sistema de Gestidn Ambiental conforme a los requisitos de la Norma UNE-
EN ISO 14001:2015 por la entidad AENOR.

Inicialmente, Unicamente se certificé un alcance, pero a lo largo de los afios se ha alcanzado
un total de 12 actividades certificadas. La implementacién de este sistema en la mayoria de las
actividades de la organizacién ha ayudado a mejorar anualmente el desempefio ambiental.

ALAUDA SUCURSAL DEL PERU, inicia sus actividades en el afio 2012, logrando acentuarse en
un dificil y competitivo mercado como es el Peruano. La oficina central de la Empresa en Peru
estd situada en: Plaza San Francisco 208 - Barranco - Lima - Peru. Telf.: 01 — 4771620. La cual
ha dejado las actividades presenciales y optd por el trabajo remoto desde el mes de marzo del
2020, dada la coyuntura actual.

2 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ALAUDA EN PERU tiene implantado un Sistema Integrado de Gestién segun las Normas UNE-
EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001 e UNE-EN ISO 45001 (Este afno dejamos OHSAS 18001). Dicho
Sistema estd constituido por el conjunto de la estructura de organizacién, de
responsabilidades, de procedimientos, de registros, de procesos y de recursos (tanto
materiales como humanos) de que se dispone para llevar a cabo la prestaciéon de las
actividades sometidas al Sistema con la calidad requerida, asegurando una actuacion
respetuosa con el medio ambiente e implementando una visién innovadora, asi consiguiendo
la satisfaccion del cliente y partes interesadas y la consecucidn de los objetivos de la Politica
de Gestion.

El Sistema Integrado de Gestidn consiste tanto en la politica y directrices generales de calidad,
medio ambiente y seguridad y salud de los trabajadores establecidos por la Direccién, como
en todas las acciones que se llevan a cabo para obtener y verificar la calidad requerida, para
prevenir las deficiencias y corregir sus causas en caso de producirse.

La Politica de Gestion se define de forma clara e inequivocamente para facilitar la consecuciéon
de la calidad, asegurar la reduccion del impacto sobre el medio ambiente, evitar dafios y
deterioro en la salud de los trabajadores e inculcar una cultura innovadora, asi como Ia
necesidad de disponer de procedimientos de actuacidon y métodos de trabajo normalizados,

por lo que el Sistema Integrado de Gestion quedara documentado.
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POLITICA INTEGRADA DE GESTION

\ / DE CALIDAD,MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
ALAUDA EN EL TRABAJO E [+D+i

La Direccién de ALAUDA INGENIERIA, de acuerdo con su compromiso hacia sus clientes, al medio ambiente y a sus
trabajadores, establece esta Politica del Sistema Integrado de Gestion que incluye sus principios de gestion de la calidad, el
medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo, la investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+i) con el fin de alcanzar un
alto nivel de calidad en todas sus actividades, protegiendo el medio ambiente y preservando la seguridad y salud de los
trabajadores y de cuantos se integran o colaboran con la organizacion.

Esta Politica de Gestion se basa en los siguientes principios y compromisos:

+ Promover la participacion, motivacion, compromiso y responsabilidad de todos sus trabajadores y/o
representantes de estos, proveedores y clientes para conseguir el buen funcionamiento del Sistema de Gestion
y el desarrollo de esta Politica con la finalidad de lograr los niveles de calidad requeridos para la satisfaccion del
cliente, para prevenir la contaminacion y el desperdicio de los recursos naturales con el fin de prevenir la
degradacion del medio ambiente, para prevenir los dafios y el deterioro de la salud y convertirse en un referente
tecnoldgico fomentando una cultura de la innovacion.

Establecer programas de formacion permanentes que permitiran disponer de un personal con un alto nivel de
cualificacion para desempefiar su trabajo.

Proteger el medio ambiente, incluyendo la prevencion de la contaminacion, el uso sostenible de los recursos y la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

Cumplir con los requisitos legales, normativos y otros que ALAUDA suscriba, en materia de calidad, medio
ambiente, seguridad y salud en el trabajo e [+D+i.

Asegurar entre nuestros suministradores y subcontratistas el cumplimiento de los requisitos establecidos por la
empresa o legales en materia de calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo e |+D+i.

Establecer las medidas necesarias para evitar y eliminar todos los factores que afecten negativamente a la
calidad de las actividades de ALAUDA, que generen impactos medioambientales, que impliquen peligros y
reducir los riesgos para el personal de la empresa o para la sociedad en general o que sean adversos para el
desarrollo de proyectos de [+D+i.

Desarrollar sus actividades considerando como valores esenciales la seguridad y salud de las personas y el
bienestar laboral de sus trabajadores, consiguiendo un entorno de trabajo seguro y confortable.

Mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestion, tanto para la calidad de sus servicios y productos
como para la prevencion de la contaminacion del medio ambiente, la gestion de residuos y consumo de
recursos naturales, la gestion y el desempefio de la seguridad y salud en el trabajo asi como la gestién en
1+D+i, utilizando para ello |a investigacion, el desarrollo y la innovacién como factores de diferenciacion.

Mantener contacto con sus clientes y proveedores y realizar alianzas estratégicas con entidades de interés para
afrontar nuevos retos de [+D+ que permitan desarrollar proyectos innovadores, con el objeto de colaborar
conjuntamente en esta mejora continua.

Identificar, disefiar, desarrollar y gestionar soluciones innovadoras.

4+ Fomentar la politica de proteccion de los resultados obtenidos como consecuencia del desarrollo de las
actividades de [+D+i.

Para aplicar esta Politica e implantar el Sistema de Gestion, la Direccién facilitara los recursos necesarios.
Esta Politica de Gestion es revisada periédicamente por la Direccién de ALAUDA INGENIERIA S.A.

La politica proporciona el marco de referencia para establecer y revisar los Objetivos del Sistema de Gestion y, por lo tanto
ambos documentos deben son difundidos, implantados y mantenidos al dia en todos los niveles de la empresa, siendo los
responsables de este proceso los directivos y respectivos mandos intermedios en las distintas areas de negocio.

Asi mismo, esta politica se expone en lugar visible y esta a disposicion del plublico u otras partes interesadas que la soliciten.

En Madrid, a 12 de enero de 2021,

Manuel E. Vazquez Riera
Director General de Alauda Ingenieria, S.A.

FORMATO
FoRmMaTo: FMPOL
ReviSION: 10 (12/01/2021)
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3 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS QUE
ALAUDA DEL PERU SUBSCRIBA

ALAUDA cumple con la Legislacién vigente de aplicacidn y su compromiso alcanza también a
cualquier otro requisito que, aun no siendo legal, se compromete a cumplir, como por ejemplo
requisitos propios del cliente, etc., o cualquier otra parte interesada.

Contamos con el drea legal quien nos ayuda a gestionar una matriz legal ambiental, dicha drea
se encarga de revisar la normativa legal que van siendo publicadas y esto conlleva a la
actualizacidon y comunicacién de esas actualizaciones.

4 DESEMPENO AMBIENTAL

La empresa en su vocacion y compromiso con el Medio Ambiente, realiza anualmente una
evaluacion del Desempefio Ambiental, y a través de esa evaluacion se establecen medidas,
algunas de las cuales se convierten en objetivos medioambientales.

Para ello cuenta con una serie de procesos con los cuales se identifican y evaltian los aspectos
medioambientales reales y potenciales. A través de este andlisis, se identifican aquellos
aspectos que la empresa considera significativos, y es sobre estos aspectos significativos
sobre los que centra su desempefio ambiental.

Para el afio 2020 tuvimos algunos inconvenientes dada la coyuntura de la pandemia mundial,
hecho que ocasiond la cancelacidon de actividades que hasta la fecha no las estamos
realizando.

4.1 Definiciones.

Aspecto medioambiental: Elemento que resulta de las actividades, productos o servicios de
una organizacién que puede interactuar (o tener un impacto negativo sobre) el medio

ambiente (clasificados como: residuos, emisiones, vertidos, ruidos, consumos de agua/
combustible/ electricidad, deterioro paisajistico, deterioro de plantas, habitat, etc.) (Ejemplos:
residuos de aceites usados, vertidos de agua residual, emisiones contaminantes a la
atmdsfera, ruidos, etc.).

Aspecto medioambiental real y/o potencial: Un aspecto medioambiental real es uno que ya
existe 0 se sabe que existird como consecuencia de las actividades normales y planificadas de
la empresa. Es decir, un aspecto medioambiental previsto.

Sin embargo, un aspecto medioambiental potencial es uno que podria generarse como
consecuencia de una actividad o suceso que ocurra fuera de condiciones preestablecidas o

previstas, normalmente debido a un incidente o accidente medioambiental, o situacién de
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urgencia o emergencia medioambiental; en resumen, en casos de una situacion de riesgo
medioambiental.

Aspecto medioambiental directo: Aspecto medioambiental generado por las actividades o
servicios de las obras, servicios u oficinas propias de nuestra organizacion sobre los que la
organizacidn tiene pleno control de su gestidn. Se consideraran como tal tanto los aspectos
medioambientales derivados de condiciones habituales de operacién como las condiciones
no habituales de funcionamiento (eje. puestas en marcha de equipos o maquinaria, limpiezas,
ampliaciones, inventarios, etc.).

Aspecto medioambiental indirecto: Aspectos medioambientales que se generan como
consecuencia del desarrollo de las actividades y sobre los que la organizacion no tiene pleno
control en su gestién (ejemplo: derivados por subcontrata).

Evaluacion de los aspectos medioambientales: Argumentacidon documentada y objetiva de la

importancia medioambiental que tienen los distintos aspectos medioambientales de la
organizacion.

Impacto medioambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, sea adverso o beneficioso,

resultante de todo o parte de las actividades de una organizacién (eje.: una degradacién de la
calidad del aire, una contaminacién de un rio, etc.).

Nota: A todos los efectos, el presente documento, se aplicard Unicamente a los aspectos
medioambientales y no a los impactos.

Registro de aspectos medioambientales: Listado de los aspectos medioambientales de una
organizacion, indicdndose los significativos y los no significativos.

5 ASPECTO MEDIOAMBIENTALES

Los principales aspectos ambientales se centran en:

5.1 Residuos

Durante el afio 2020 se han gestionado los residuos sélidos no peligrosos generados en las
instalaciones de la Oficina Principal mediante un convenio con la Municipalidad de Barranco
el programa tiene el nombre “Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva
de Residuos Sélidos Municipales - PRORECICLA”, el cual tiene la finalidad de reciclar los
residuos sélidos que se generen entre otras, en oficinas y hogares de Barranco. En los
primeros meses del 2020 hemos utilizado las instalaciones de ALVAC por medio de un
documento de USUFRUCTO firmado por ambas partes, sin embargo dejamos sus

instalaciones y hemos realizado los trabajos desde casa, por lo que la generacion de residuos
en sede central dejaron de generarse desde el mes de marzo del 2020 a la fecha.
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En el local que utilizamos en Plaza San Francisco 208 Barranco - se han gestionado 85.29 kg.
de residuos, estos fueron manejados a través de Gestores de la Municipalidad de Barranco,
tenemos un convenio mediante el cual los residuos sélidos recuperables son recepcionados
por estos gestores para ser reutilizados. Los residuos Peligrosos como Tonners, Pilas,
Baterias, entre otros fueron almacenados para ser dispuestos por una OE-RS con los permisos
y autorizaciones correspondientes en un relleno de seguridad.

Residuos Sélidos Recuperados en Barranco 2020
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En el cuadro anterior podemos apreciar la cantidad de residuos (por kilogramos) que fueron
manejados con los Gestores Municipales los 3 primeros meses, los residuos son: Vidrio,
Metales, Papel, Cartdn, Plasticos (Botellas y Envolturas).

Los residuos generales tipo municipales, son manejados mediante con la empresa Municipal,
esto en atencion al cumplimiento de la normativa legal peruana.

Residuos Solidos Recuperados en Barranco 2020 en %
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En el cuadro anterior podemos observar el porcentaje de materiales reciclaros, podemos
observar que el mayor material reciclado es el papel y cartdn.

Residuos Recuperables VS No Recuperables
Sede Barranco - 2020

37.24

* Generales No Recuperables Recuperables

En el cuadro anterior, podemos observar el porcentaje de residuos recuperados respeto a lo
generado.

5.2 Control de Emisiones

En el 2020 no hemos adquirido equipos potencialmente peligrosos de emisiones atmosféricas
en los servicios ni proyectos, a todos los equipos se les realizan controles de mantenimiento,
el drea de equipos cuenta con un control preventivo y correctivo para las unidades de poder
que generen gases por la combustién de hidrocarburos y sus derivados.

No contamos con equipo que pueda generar riesgo por emisiones no controladas.

5.3 Control de Vertidos

En las instalaciones administrativas de Barranco contamos con instalaciones sanitarias donde
se disponen las aguas servidas para ser manejadas por el Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento. En los cuales estd prohibido la disposicion de productos y/o materiales
peligrosos, cumpliendo de esta manera la normativa referente a los Valores Maximos
Admisibles.
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5.4 Proteccion de Suelos

La principal actividad las realizamos en oficinas administrativas; sin embargo, cuando se
realizan actividades de visitas a campo para recabar informacidn, realizamos nuestras
actividades siempre cuidando el recurso suelo, evitando en todo momento la contaminacion
de este valioso recurso.

5.5 Accidentes Medioambientales

Para el afio 2019 no hubo accidentes ambientales en los servicios/proyectos, para el caso de
algun accidente Ambiental, contamos con el procedimiento PSIG.019 Prevencidn y Respuesta
a Accidentes Potenciales y Situaciones de Emergencias el cual se aplicarda de manera
oportuna.

5.6 Objetivos Ambientales

Como parte de nuestro sistema de gestién, tuvimos 01 objetivo ambiental para la oficina
central ubicada en Barranco, los cuales son:

e PE.OBJ.MA.2020-01 Creacidn de 20 Eco-ladrillos desde casa.

Para el presente objetivo ambiental, la meta era reciclar los residuos generados en sus
actividades desde casa:

Generacion de Ecoladrillos
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El Objetivo se cumplid, en el afio 2020 se elaboraron los 20 Eco-ladrillos.
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6 DESEMPENO DE PROCESOS AMBIENTALES

Se estima que los principales procesos de medio ambiente que afectan a nuestras actividades
estan siendo aplicados y controlados eficazmente.

Y para que conste y a los efectos oportunos se comunica publicamente a través de la web de

la empresa, el desempefio ambiental de la misma.




