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1 INTRODUCCION DE LA EMPRESA

Desdesu creacionALAUDA INGENIER][Aa mostrado su compromiso con ehedio ambiente

y el desarrollo sostenible. Como resultado delismo, desde el afio 2010, esta en posesion de
la Certificacion del Sistema de Gestion Ambiental conforme a los requisitos de la Norma-UNE
EN ISO 140015 por la entidad AENOR.

Inicialmente, Uncamentese certifico un alcance, pero a lo largo de los afios se ha alcanzado
un total de 12 actividades certificadas. La implementacion de este sistema en la mayoria de las
actividades de la organizacion ha ayudado a mejorar anualmente el desempefio antdlien

ALAUDA SUCURSAL DEL PERU, inicia sus actividades en el afio 2012, logrando acentuarse e
un dificil y competitivo mercado como es el Peruanioa oficina central de la Empresa en Peru
esta situada en: Plaza San Francisco 2@arranco- Limaz Peru.Telf.: 01z 4771620

2 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ALAUDA EN PERti#ne implantado un Sistema Integrado de Gestion segun las Normas UNE
EN ISO 9001, UNEN ISO 14001 y OHSAS 1800. Dicho Sistema esté constituido por el conjunto
de la estructura de organizaén, de responsabilidades, de procedimientos, de registros, de
procesos y de recursos (tanto materiales como humanos) de que se dispone para llevar a cabo
la prestacion de las actividades sometidas al Sistema con la calidad requerida, asegurando una
actuadon respetuosa con el medio ambiente e implementando una visién innovadora, asi
consiguiendo la satisfaccion del cliente y partes interesadas y la consecucién de los objetivos
de la Politica de Gestion.

El Sistema Integrado de Gestion consiste tanto erplalitica y directrices generales de calidad,
medio ambiente y seguridad y salud de los trabajadores establecidos por la Direccidon, como
en todas las acciones que se llevan a cabo para obtener y verificar la calidad requerida, para
prevenir las deficienciay corregir sus causas en caso de producirse.

La Politica de Gestion se define de forma clara e inequivocamente para facilitar la consecucién
de la calidad, asegurar la reduccion del impacto sobre el medio ambiente, evitar dafios y
deterioro en la salud delos trabajadores e inculcar una cultura innovadora, asi como la
necesidad de disponer de procedimientos de actuacién y métodos de trabajo normalizados,
por lo que el Sistema Integrado de Gestidon quedara documentado.
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POLITICA DE GESTION DE CALIDAD,
\ / MEDIO AMBIENTE, I+D+i y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ALAUDA TRABAJO

La Direccion de ALAUDA INGENIERIA, S.A., de acuerdo con su compromiso hacia sus clientes, el medio
ambiente, la investigacion, el desarrollo y la innovacién y la seguridad y salud en el trabajo, ha establecido en su
organizacion un Sistema Integrado de Gestion de Calidad, Medio ambiente, 1+D+i y Seguridad y Salud en el
trabajo, basado en las normas UNE-EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001, UNE 166002 y OHSAS 18001, que nos
comprometemos a cumplir, mejorando continuamente la eficacia del sistema, cumpliendo los requisitos
medioambientales aplicables previniendo la contaminacién, asumiendo criterios de mejora de otros requisitos
ambientales que pueda asumir la organizacion y preservando la seguridad y salud de trabajadores y
colaboradores y con un compromiso de prevencion de los dafios y el deterioro de la salud. Todo ello orientado a
las principales actividades que realiza la organizacion: supervisién de proyectos y otros trabajos de asistencia
técnica a las administraciones publicas de infraestructuras viarias, gestion de solicitudes de autorizaciones de
circulacion de transportes especiales, control de infraestructuras viarias por indicadores, auditorias de seguridad
vial, coordinacion en materia de Seguridad y Salud en fase de proyecto y obra, realizacién de planes de gestion
vial, redaccién de expedientes técnicos de construccién, redaccién de proyectos, realizacién de servicios para
ingenieria mediante vehiculos aéreos no tripulados, asesoramiento, coordinaciéon y control medioambiental de
obras etc.

La Politica de Gestion se basa en los siguientes principios y compromisos:

v" Promover la participacion, comunicacién, motivacién y responsabilidad de todos sus trabajadores,
proveedores y clientes a fin de conseguir la mejora continua del comportamiento medioambiental y
de la calidad asi como promover la cultura de la innovacion en la empresa a través de la implicacion
y compromiso de nuestro personal para lograr los niveles de calidad requeridos por el cliente, para
prevenir la contaminacion y el desperdicio de los recursos naturales con el fin de prevenir la
degradacion del medio ambiente y convertirse en un referente tecnolégico.

Establecer programas de formacion permanentes que permitiran disponer de un personal con un alto
nivel de cualificacion para desempefiar su trabajo.

Cumplir con la legislacién medioambiental, de calidad, de 1+D+i y de prevencion de riesgos laborales
vigente y aplicable, asi como otros requisitos que nuestra empresa suscriba asegurando también su
cumplimiento entre nuestros suministradores y colaboradores.

Asegurar que los servicios suministrados son seguros, fiables y cumplen tanto con los requisitos del
cliente y legales como con las normas e instrucciones aplicables.

Mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestion, tanto para la calidad de sus servicios y
productos como para la prevencion de la contaminacién del medio ambiente, la gestion vy el
desempefio de la seguridad y salud en el trabajo asi como la gestion en 1+D+i, utilizando para ello la
investigacion, el desarrollo y la innovacion como factores de diferenciacion.

Mantener contacto con sus clientes y proveedores y realizar alianzas estratégicas con entidades de
interés para afrontar nuevos retos de I+D+i que permitan desarrollar proyectos innovadores, con el
objeto de colaborar conjuntamente en esta mejora continua.

Identificar, disefiar, desarrollar y gestionar soluciones innovadoras.

Fomentar la politica de proteccion de los resultados obtenidos como consecuencia del desarrollo de
las actividades de I+D+i.

Para aplicar esta Politica y desarrollar y mejorar el Sistema de Gestion, la Direccion es consciente de que debe
facilitar los recursos necesarios. Esta Politica de Gestién es revisada periddicamente por la Direccion de
ALAUDA INGENIERIA S.A. mediante las reuniones establecidas al efecto.

La politica proporciona el marco de referencia para el establecimiento de los objetivos del Sistema de Gestion y
ambos documentos deben son difundidos, implantados y mantenidos al dia en todos los niveles de la empresa,
siendo los responsables de este proceso los directivos y respectivos mandos intermedios en las distintas areas
de negocio.

Esta politica se expone en lugar visible y esta a disposicion del publico u ofrsk
soliciten.

FORMATO
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3 EVALUACION DEL CUMPLIMIENTRERQEJISITOS LEGALESIROS REQUISITOS QUE
ALAUDADEL PERBUBSCRIBA

ALAUDA cumple con la Legislacion vigente de aplicacion y su compromiso alcanza también a
cualquier otro requisito que, aun no siendo legal, se compromete a cumplir, como por ejemplo
requisitos propios del cliente, etc., o cualquier otra parteteresada.

4 DESEMPENO AMBIENTAL

La empresa en su vocacion y compromiso con el Medio Ambiente, realiza anualmente una
evaluacion del Desempefio Ambiental, y a través de esa evaluacion se establecen medidas,
algunas de las cuales se convierten en objetivoedioambientales.

Para ello cuenta con una serie de procesos con los cuales se identifican y evaltan los aspectos
medioambientales reales y potenciales. A través de este analisis, se identifican aquellos
aspectos que la empresa considera sifjoativos, y es sobre estos aspectos significativos
sobre los que centra su desempefio ambiental.

4.1 Definiciones.

Aspecto medioambiental:Elemento que resulta de las actividades, productos o servicios de
una organizacién que puede interactuafo tener un impacto negativosobre) el medio
ambiente (clasificados como: residuos, emisiones, vertidos, ruidos, consumos de agua/
combustible/ electricidad, deterioro paisajistico, deterioro de plantas, habitat, etc.) (Ejemplos:
residuos de aceites usados, vertidos de agua residuahmisiones contaminantes a la
atmoésfera, ruidos, etc.).

Aspecto medioambiental real y/o potencialUn aspecto medioambientateal es uno que ya
existe o se sabe que existira como consecuencia de las actividades normales y planificadas de
la empresa. Es decir, un aspecto medioambiengakvisto.

Sin embargo, un aspecto medioambientgotencial es uno que podria generarse como
conseclencia de una actividad o suceso que ocurra fuera de condiciones preestablecidas o
previstas, normalmente debido a un incidente o accidente medioambiental, o situacion de
urgencia o emergencia medioambiental; en resumen, en casos de sitaacién de riesgo
medioambiental

Aspecto medioambientaldirecto: Aspecto medioambiental generado por las actividades o

servicios de las obras, servicios u oficinas propias de nuestra organizacion sobre los que la
organizacion tiene pleno control de su gestion. Se considedia como tal tanto los aspectos
medioambientales derivados de condiciones habituales de operaciéon como las condiciones
no habituales de funcionamiento (eje. puestas en marcha de equipos o maquinaria, limpiezas,
ampliaciones, inventarios, etc.).
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Aspecto medioambiental indirecto : Aspectos medioambientales que se generan como
consecuencia del desarrollo de las actividades y sobre los que la organizacion no tiene
pleno control en su gestién (ejemplo: derivados por subcontrata).

Evaluacion de los aspectos medioambientales : Argumentacion documentada y
objetiva de la importancia medioambiental que tienen los dist intos aspectos
medioambientales de la organizacion.

Impacto_medioambiental __: Cualquier cambio en el medio ambiente, sea adverso o
beneficioso, resultante de todo o parte de las actividades de una organizacion (eje.:
una degradacion de la calidad del aire, u na contaminacién de un rio, etc.).

Nota: Atodos los efectos, el presente documentse aplicara Unicamente a los aspectos
medioambienalesy no a los impactos.

Registro de aspectos medioambientalesstado de los aspectos medioambientales de una
organizacion, indicandose los significativos y los no significativos.

5 ASPECTO MEDIOAMBIENTALES

Los principales aspectos ambientales se centran en:

5.1 Residuos

Durante el afio 2018 se han gestionadims residuos solidos no peligrosos generados en las
instalacianes de la Oficina Principal mediante un convenio con la Municipalidad de Barranco
Al POI COAI A OFrdyiaka di BegrbgadioA énAa Fidente y Recoleccion Selectiva
de Residuos Sdlidos MunicipalgsPRORECICAA A1 A OA1 OEAT AridsA £
residuos soélidos que se generen entre otrasn oficinas y hogarede Barranco.

Los residuos solidos generados y reaprovechados contabilizadados desde el mes de Julio
hasta diciembre del 2018 son los siguientes:

Plasticos
Metal (Botellas y
envolturag
Total 8.03 492 46.37 40.67
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Residuos Solidos Recuperados en Barranco
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» Vidrio mMetal ~ Papely Carton m Plasticos
(Botellas y emvolturas)

Residuos Sélidos Recuperados en Barranco en %

>

mVidrio mMetal Papel y Carton mPlasticos
(Botellas y emvolturas)

Fueron154.40kg. de residuog(Papel, carton, vidrio, metal y plasticos) que se reutilizaran
través dd gestor Municipal Autorizado. Los residuos generales no peligrosos, al ser de
caracter municipal (oficinas) fueron dispuestos mediante el servicio de recojo municipal.

Los residuos peligrosos fueron manejadasniendo encontracto Usufructo que tenemos con
ALVAC SUCURSAL DEL BERediante el cual los residuos peligrosos son maawjs por
dicha empresa.
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5.2 Control de Emisiones

En el 2018 no hemos adquirido equipos potencialmente peligrosos de emisiones atmosféricas
en los servicios nen areas administrativasNo contamos con equipo que pueda generar
riesgo por emisiones no contr@das.

5.3 Control de Vertidos

En las instalaciones administrativage Barrancocontamos con instalaciones sanitarias donde

se disponen las aguas servidas para ser manejadas por el Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento.En los cuales estd prohibido la disposicién de productos y/o materiales
peligrosos, cumpliendo de esta manera la normativa referente a los Valores Maximos
Admisibles.

5.4 Proteccion de Suelos

La principal actividad las realizamos en oficinas administrativas embargo cuando se
realizan actividades de visitas a campo para recabar informacion, realizamos nuestras
actividades siempre cuidando el recurso suelo, evitando en todo momento la contaminacion
de este valioso recurso.

5.5 Accidentes Medioambientales

No hubo accidentes ambientales en los servicios dampo; sin embargo, de ocurrirse algin
accidente, contamos con los recursos y la logistica necesaria para tal fin.

5.6 Control d Consumos

Como parte de nuestro sistema de gestion, tuvimos 03 objetivos ambientapesa la oficina
central ubicada erBarranco, los cuales son:

PE.OBJ.MA.2004_Reduccion consumo papel.
PE.OBJ.MA.2092_Reduccion consumo energia eléctrica.
PE.OBJ.MA.20908_Rediccion consumo de agua.

Para los 03 objetivos ambientales, la meta era reducir en un 3% el consumo en comparacion a
lo consumido en el afio 2017, el consumo general del 2018 fue el siguiente:
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2018
Consumo
Agua 2093.00 m3
Electricidad 47146.70 Ky
Papel 2045.57 Kd

En los siguientes cuadros podremos observar el seguimiento mensual del consumo de estos
3 objetivos, detallando lo siguiente:
1 Los itemscelestesdemuestran que en ese mes se cumplié la meta de reducir en 3% en
comparacion del mismo mes, pero del afio 2017.
1 Los itemsverdesdemuestran que en ese mes no se cumplié la meta de reducir en 3%
en comparacion del mismo mes, pero del afio 2017.
1 Lalinea corresponde al tope maximo de consumo para el cumplimiento del
objetivo ambiental.
A pesar que en algunos meses, no se cumplio con la meta de reduccion, se realizaron charlas,
se ewid informacién para el adecugo manejo de recursos y se realiZeguimiento a fin de
corroborar el cumplimiento de las indicaciones informadas. En resumergwehplimiento fue
de manera global, se cumplié con la meta de reduccion en un 03% de los recursos antes
mencionados

PE.OBJ.MA.20701_Reduccion consumo.

Consumo de papel en kg/persona/mes Oficina Barranco

= Cumpli ™= No cumpli ==Meta (-3%)

~ ConsumoGobal del
Consumos por afno Kg Kg
2018
] Obijetivo
Consumo Global 2019 54.28 Resultado obtenido 4078 Superado!.
Objetivo de reduccion = en el 2018 '
para el 2018 '
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PE.OBMA.201702_Reduccion consumo energia eléctrica.

Consumo de energia en kw/persona/mes Oficina Barranco

70.71 64.35 —

62.35
58.35 59.75 s I

Feb Mar Abr May Jun Jul

== Cumpli ™= No cumpli ===Meta (-3%)

Consumos por afio | kW Consurr;g?gbal del | \\w

Obijetivo
Resultado obtenido Superado!.
en el 2018 B0

Consumo Global 2017 857.11

Objetivo de reduccion
para el 2018

831.40

PE.OBJ.MA.20¥J3_Reduccion consumo de agua.

Consumo de agua potable en m3/persona/mesOficina Barranco

0.81 0.76

0.61 J . :

Mar Abr \EW Jun Jul Ago Set Oct Nov

e Cumpli No cumpli ==Meta (-3%)

~ ConsumoGobal del
Consumos por afo m3 2018 m3

i Obijetivo

Consume Global 201 /g Resultado obtenido 8.19 Superado!.

Obijetivo de reduccién 8.38 en el 2018 '
para el 2018 '

40.27

Dic

Dic




